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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan syukur kepada Allah SWT, Tuhan Yang Maha Kuasa pada
akhirnya penyusunan laporan pelaksanaan PPEPP Universitas Islam 45 Tahun 2022-2023
telah selesai. Sistem penjaminan mutu pada perguruan tinggi diatur oleh Permenristekdikti
nomor 62 tahun 2016. Pada peraturan tersebut tercantum siklus Sistem Penjaminan Mutu
Internal di perguruan tinggi terdiri dari 5 tahapan, yaitu Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi
Pelaksanaan, Pengendalian, dan Peningkatan atau yang disingkat PPEPP. Siklus PPEPP ini
haruslah tercermin dalam mekanisme Sistem Penjaminan Mutu Internal pada tiap perguruan
tinggi, termasuk termaktub dalam butir penjaminan mutu yang terdapat pada instrumen
Akreditasi Program Studi maupun Akreditasi Perguruan Tinggi.

Pada kesempatan ini, saya selaku Kepala Lembaga Penjaminan Mutu (LPM)
Universitas Islam 45 menyampaikan apresiasi yang setinggi-tingginya kepada tim penyusun
PPEPP yang telah bekerja optimal sehingga laporan PPEPP dapat diselesaikan. Semoga
dokumen laporan PPEPP ini bermanfaat bagi pengembangan Program Studi dan Universitas
Islam 45 di masa yang akan datang.

Bekasi, 25 Desember 2023
Lembaga Penjaminan Mutu

Dr. Tatik Yuniarti, S.Sos., M.llkom
Kepala LPM



Universitas Islam 45
VISI:

“Terwujudnya Universitas yang Menghasilkan Insan Khairu Ummah bagi

Masyarakat”

MISI:

1. Membudayakan nilai-nilai agidah yang berpedoman pada Al-Quran dan Al-Hadits

2. Memerankan diri dalam proses perubahan masyarakat di lingkungan sekitar

3. Mengembangkan dan menerapkan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi melalui
Pendidikan, Pengajaran, Penelitian, dan Pengabdian Kepada Masyarakat

4. Menanamkan, Menumbuhkan, dan mengembangkan wawasan wirausaha dan
kebangsaan di kalangan Sivitas Akademika dan Lulusan

5. Mewujudkan kepuasan Mahasiswa, Dosen, Karyawan, Yayasan, Mitra Kerja, dan
Pengguna Lulusan

TUJUAN:

1. Membentuk insan-insan
o« Beriman dan bertaqwa kepada Allah SWT. berakhlak mulia dan
berkepribadian luhur
o Sehat, berilmu dan cakap
o Kiitis, kreatif, inovatif, mandiri, percaya diri dan berjiwa wirausaha serta
o Toleran, peka sosial dan lingkungan, demokratis dan bertanggung jawab
2. Melaksanakan dharma pendidikan untuk menguasai, menerapkan dan
menyebarluaskan nilai-nilai luhur pengetahuan, teknologi, seni dan olahraga
3. Melaksanakan dharma penelitian untuk menemukan, mengembangkan, mengadopsi
dan/atau mengadaptasi nila-nilai luhur, ilmu pengetahuan, teknologi, seni, dan
olahraga
4. Melaksanakan dharma pengabdian kepada masyarakat untuk menerapkan nilai-nilai
luhur, ilmu pengetahuan, teknologi, seni dan olahraga dalam rangka pemberdayaan
masyarakat



A. PENEPATAN STANDAR

1. Dokumen Kebijakan SPMI: https://kpm.unismabekasi.ac.id/?page_id=685

2. Pengaturan pengelolaan SPMI Institusi Peraturan Rektor tentang SPMI Tahun
2020.pdf - Google Drive

3. Pengaturan organisasi pengelola SPMI Institusi Peraturan Rektor tentang
Struktur Organisasi UNISMA Bekasi 2022 _Cap.pdf - Google Drive

4. Pengaturan terkait pelaksanaan standar dalam SPMI Institusi: Peraturan
Rektor tentang SPMI Tahun2020.pdf - Google Drive

5. Pengaturan terkait evaluasi pelaksanaan standar: Peraturan Rektor tentang
SPMI Tahun 2020.pdf -Google Drive.

6. Pengaturan terkait pengendalian pelaksanaan standar: Peraturan Rektor
tentang SPMI Tahun 2020.pdf -Google Drive.

7. Pengaturan terkait peningkatan standar dalam SPMI Institusi: Peraturan
Rektor tentang SPMI Tahun2020.pdf - Google Drive .

8. Dokumen Standar Universitas Islam 45:
https://kpm.unismabekasi.ac.id/?page _id=689
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Gambar 1. Laporan dokumen penetapan standar

pada laman www.spmi.kemendikbud.go.id
(sumber: https://spmi.kemdikbud.go.id/penetapan/kebijakan-spmi)
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B. PELAKSANAAN STANDAR
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Gambar 2. Laporan dokumen pelaksanaan PPEPP tentang profil Institusi
(Sumber: https://spmi.kemdikbud.go.id/pelaksanaan)
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Gambar 3. Laporan dokumen pelaksanaan PPEPP

tentang Standar Nasional Pendidikan
(Sumber: https://spmi.kemdikbud.go.id/pelaksanaan)



C. EVALUASI PELAKSANAAN STANDAR

Evaluasi pelaksanaan standar dilaksanakan melalui kegiatan Audit Mutu Internal (AMI).
AMI merupakan salah satu tahapan kegiatan dalam satu siklus PPEPP yang dilaksanakan
secara periodik setiap tahun sekali untuk program studi, fakultas/UPPS, lembaga,
direktorat dan UPT. AMI adalah pengujian sistematik dan mandiri,_untuk menetapkan
apakah kegiatan dan hasil yang berkaitan, telah sesuai dengan standar/rencana yanE
ditetapkan dan apakah standar/rencana tersebut diterapkan secara efektif dan sesuai untu
mencapai tujuan
Tujuan dari AMI adalah: ) ) )

1. Mengetahui kesesuaian atau ketidaksesuaian terhadap persyaratan sistem
manajemen mutu dan peraturan yang berlaku
Mengevaluasi kapabilitas dari sistem manajemen mutu
Mengevaluasi efektifitas penerapan sistem manajemen mutu
Mengidentifikasi peluang perbaikan sistem manajemen mutu

AMI Tahun kerja 2021-2022 dilaksanakan pada bulan Februari-April 2023 dengan
melibatkan para auditor yang terdiri dari unsur dosen dan tenaga kependidikan sebagai
anggota.

Hwn

Berikut ini merupakan tautan dokumen kegiatan AMI dengan auditee 8 unit

fakultas/Sekolah Pascasarjana dan Direktorat: )

1. Surat Keputusan Rektor terkait penetapan Auditor AMI Tahun 2022-2023:
https:/r/]dr!ve.googIe.com/flIe/d/1m|C 5pXUZR30_2UUOh_eSXY2BPUuFQEIT/view?
usp=sharing

2. Surat Tugas AMI: _
https://drlve.goo%le.com/flIe/d/lYarmongsthTwEuK7YqN_cq8HIn-
P5E/view?usi3:s arin

3. Laporan AMI tahun 2022-2023: _ _
https://drive.google.com/file/d/18Z1BrCNPgMGrZ4mu0JaEO2ED2tWjqvbx/view?us

p=sharing

Foto-foto kegiatan Audit Mutu Internal (AMI) Tahun 2021-2022:
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D. PENGENDALIAN STANDAR

Rapat Tinjauan Manajemen (RTM) merupakan kegiatan rutin tahunan dan merupakan
evaluasi formal yang dilakukan oleh Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) Universitas
Islam 45 terhadap penerapan sistem mutu yang ada. RTM dilakukan oleh Universitas
dengan menghadirkan para Pimpinan baik Pimpinan Universitas, Fakultas, Sekolah
Pascasarjana, Lembaga, dan Direktorat di lingkungan Universitas Islam 45 untuk
melakukan evaluasi sistem mutu secara berkala dan berkesinambungan dalam hubungan
dengan kebijakan mutu dan sasaran mutu. Kegiatan RTM Tahun 2023 dilaksanakan pada
tanggal 30 November 2023 dan dibuka Rektor Universitas Islam 45.

RTM merupakan tindak lanjut dari kegiatan Audit Mutu Internal (AMI) yang telah
dilaksanakan pada bulan Februari-April 2023. Dalam RTM ini disampaikan beberapa
hasil temuan AMI yang telah dilaksanakan pada fakultas dan unit-unit yang ada. Tujuan
diselenggarakannya RTM ini adalah pertama, mereview hasil Audit Mutu Internal (AMI)
yang telah dilaksanakan pada bulan Februari-April 2023. Kedua, mengidentifikasi
kelemahan dan kelebihan yang masih belum sesuai sasaran dan target yang telah
ditetapkan. Dan yang ketiga, membuat rekomendasi terhadap peningkatan sasaran mutu
pada periode berikutnya.

Berikut ini merupakan laporan kegitan RTM dan foto-foto kegiatan selama pelaksanaan
RTM Tahun 2023.

Dokumen laporan RTM tahun 2023:
https://drive.google.com/file/d/1Y 4x76 XXrimmKQQr5-
8fk6z105MGsStVZ/view?usp=sharing

Foto kegiatan RTM tahun 2023:
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https://drive.google.com/file/d/1Y4x76XXrimmKQQr5-8fk6zl05MGsStVZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y4x76XXrimmKQQr5-8fk6zl05MGsStVZ/view?usp=sharing

E. PENINGKATAN STANDAR
Peningkatan Standar dalam SPMI (Standar Dikti) adalah kegiatan perguruan tinggi
untuk bertujuan untuk menaikkan atau meninggikan isi Standar dalam SPMI (Standar
Dikti). Kegiatan ini sering disebut kaizen atau continuous quality improvement (CQI),
dan hanya dapat dilakukan apabila Standar dalam SPMI (Standar Dikti) telah melalui
keempat tahap siklus SPMI di atas, yaitu Penetapan, Pelaksanaan, Evaluasi pelaksanaan,
dan pengendalian pelaksanaan.



